
Ontwikkeling Generiek Kader Zorg voor Kwetsbare Ouderen  
Inzet op Programma Wonen, Ondersteuning, Zorg Ouderen (WOZO)
Verbreding KIK-V programma naar hele VVT sector
Doorontwikkeling woonzorgvisie/inzet op scheiden van wonen en zorg
Creëren van aandacht, bewustwording op het gebied van duurzaamheid
(ondersteunen bij de ontwikkeling van een visie)
Kennisdeling over cultuur sensitieve/inclusieve zorg

ZORGTHUISNL 2023
Dit gaan we doen

SOCIAAL DOMEIN/WMO

LANGDURIGE ZORG/WLZ

RELEVANTE WET- EN REGELGEVING

WIJKVERPLEGING/ZVW

ARBEIDSZAKEN, CAO EN ARBEIDSMARKT 

VERENIGING 

Versterken samenwerking sociaal en medisch domein (vanuit IZA) 
Praktische vertaling visie Hulp bij Huishouden 
Doorontwikkeling visie op Wmo (deelname toekomstgerichte Wmo tafel)
Aandacht voor reële tarieven, standaardisering van inkoop en
aanbesteden en bewaking van de rekentool HbH en Begeleiding
Deelname Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA)
Onderzoek doen naar mogelijkheden inzet vanuit algemeen gebruikelijke
voorzieningen 

Werkagenda wijkverpleging uit het Integraal Zorgakkoord (IZA)
concretiseren en zichtbaar maken voor individuele aanbieders
Realisatie van gezamenlijke kostentool en vormgeving IZA-fonds 
Inzetten op passende zorg 
Ontwikkeling visie en plan van aanpak eerstelijns zorg 
Meedenken en informeren over de nieuwe bekostiging (cliëntprofielen)
Aandacht voor het belang van samenwerken in de regio
Coöperatie Zorgthuis balie U.A. is operationeel, minimaal 15
zorgaanbieders zijn aangesloten

Voorbereiding inzet cao 2023 en start onderhandelingen
Uitvoering werkagenda Toekomstbestendige Arbeidsmarkt Zorg (TAZ)
Uitvoering Mdieu-subsidieprogramma ‘Over morgen’ met leden
Bijdragen aan invoering sectoraal fiscaal kader + implementatie
doorontwikkeld model voor werken met zelfstandigen in thuiszorg
Implementatie nieuwe wetgeving rond arbeidsmarkt (opvolger wet DBA)
A+O VVT: inzet op arbo-gerelateerde zaken 

Ondersteunen bij de implementatie en kennisdeling van de Wet
toetreding zorgaanbieders (Wtza), de Wet zorg en dwang (Wzd) en de
Wet bescherming klokkenluiders
Verkenning dienstaanbod van externe vertrouwenspersonen
Doorlopend informeren van leden over de ontwikkelingen o.a. op het
gebied van de Wet elektronische gegevensuitwisseling in de zorg (Wegiz) 
Oprichting werkgroep Governance en nadere uitwerking van
governancebepalingen
Medezeggenschap zorgverleners, uitwerking van de zorgadviesraad 

Samenwerking binnen een coalitie van (kleinere) brancheverenigingen
(verstevigen samenwerking met SPOT)
Oprichting overleggremium met bestuurder (ledenbetrokkenheid)
Doorontwikkeling en uitbreiding aanbod digitale leeromgeving 
Optimaliseren digitale kennisuitwisseling van leden (ervaringen)
Aandacht voor de inzet van zorgtechnologie in alle domeinen
Belangenbehartiging en ledenwerving


