
H e t r o e r m o e t o m i n d e V V T. D o o r g a a n o p d e h ui di g e v o e t b e t e k e n t d a t e e n z o r gi n f a r c t 

o n o m k e e r b a a r i s. H e t zi e k t e v e r z ui m i s s t r u c t u r e el t e h o o g, t e v e el m e d e w e r k e r s v e rl a t e n d e z o r g 

o m z z p’ e r t e w o r d e n e n w a c h tlij s t e n v o o r o u d e r e n z o r g zij n o n a a n v a a r d b a a r h o o g. E r k a n ni e t 

m e e r a a n d e ( s tij g e n d e) z o r g v r a a g w o r d e n v ol d a a n. D e V V T m o e t e e n s e c t o r zij n w a a r h e t fij n i s 

o m t e w e r k e n. D a a r o m z e t t e n w e d e m e d e w e r k e r o p 1 i n d e V V T! D o o r d a t d e b el o ni n g v a n 

z o r g m e d e w e r k e r s s t e r k a c h t e r blij f t bij d e m a r k t s e c t o r ( ci r c a 7, 5 %), i s w e r k e n i n d e z o r g mi n d e r 

a a n t r e k k elij k. S t e e d s m e e r m e d e w e r k e r s k o m e n i n fi n a n ci ël e p r o bl e m e n. D e b el o ni n g m o e t d u s 

f o r s o m h o o g. E n d e w e r k d r u k m o e t o ml a a g.

Wij k u n n e n d e z e o m sl a g ni e t all e e n r e ali s e r e n. D a a r o m h e b b e n wij, A c ti z, Z o r g t h ui s nl, F N V Z o r g 

& W el zij n, C N V Z o r g & W el zij n, F B Z e n N U’ 9 1, di t m a ni f e s t m e t 8 P U N T E N  o p g e s t el d. Wij r o e p e n 

d e o v e r h ei d e n a n d e r e s t a k e h ol d e r s o p o m m e e t e w e r k e n a a n d e o m sl a g . 

1. S t r u c t u r e el m e e r g el d v a n d e o v e r h ei d v o o r d e V V T.  Di t i s n o di g z o d at m e d e w er k er s e e n l o o n

krij g e n d at mi ni m a al v er g elij k b a ar i s m et l o n e n i n h et b e drij f sl e v e n. Hi er v o or h e b b e n w e cir c a 1 milj ar d

e ur o n o di g v o or d e V V T- s e c t or ( cir c a 2 1/ 2 ml d. v o or d e h el e z or g). D a ar n a a s t i s c o m p e n s ati e n o di g

v o or prij s s tij gi n g e n, z o d at m e d e w er k er s g o e d r o n d k u n n e n k o m e n.

2. M é é r w e r k e n m o e t l o n e n.  D a ar v o or m o et h et b el a s ti n g s t el s el i n cl u si ef h et s y s t e e m v a n t o e sl a g e n

a a n g e p a s t w or d e n. M e er w er k e n l e v er t n u o n v ol d o e n d e o p.

3. K o s t e n v o o r b e g el ei di n g v a n s t a gi ai r e s e n l e e rli n g e n o p n e m e n i n t a ri e v e n.  O pl ei d e n e n g o e d

b e g el ei d e n v a n l e erli n g e n, s t a gi air e s e n zij-i n s tr o m er s k o s t b e g el ei di n g s tij d e n d u s g el d. Di t m o et

m e e g e n o m e n w or d e n i n d e fi n a n ci eri n g e n d e f or m ati e b er e k e ni n g.

4. T o e t s i n g v a n k w ali t ei t s k a d e r s. O m g o e d e z or g t e k u n n e n blij v e n bi e d e n, m o et e n o v er h ei d, s o ci al e

p ar t n er s e n a n d er e s t a k e h ol d er s af s pr a k e n m a k e n o v er k w ali t ei t s k a d er s. W el k e k w ali t ei t i s g e zi e n d e

h ui di g e o nt wi k k eli n g e n w e n s elij k e n m o g elij k ? E n w at i s n o di g o m d e z e k w ali t ei t t e r e ali s er e n

( bij v o or b e el d v ol d o e n d e p er s o n e el).

5. A f s p r a k e n o v e r r e ël e e n k o s t e n d e k k e n d e t a ri e v e n.  Z or g a a n bi e d er s m o et e n g e n o e g g el d krij g e n

o m h u n k o s t e n t e k u n n e n d e k k e n, o m m e d e w er k er s v ol g e n s af s pr a k e n i n d e c a o t e b el o n e n e n o m

g o e d e z or g t e k u n n e n a a n bi e d e n.

6. I n z e t v a n t al e n t e n, c o m p e t e n ti e s e n k w ali t ei t e n. Or g a ni s ati e s m o et e n a a n w e zi g e k w ali t ei t e n

o pti m a al k u n n e n i n z et t e n.

7. O n d e r s t e u n e n i ni ti a ti e v e n (r e gi o n al e) s a m e n w e r ki n g.  O v er h e d e n m o et e n er v o or z or g e n d at

s a m e n w er ki n g, ui t wi s s eli n g e n p o oli n g t u s s e n z or g or g a ni s ati e s m a k k elij k er e n g o e d k o p er w or d t ( o. a.

d o or a a n p a s si n g v a n d e r e g el s r o n d m e d e di n gi n g e n B t w).

8. A d mi ni s t r a ti el a s t a a n p a k k e n.  Er m o et e n m a atr e g el e n k o m e n o m t e k u n n e n s t o p p e n m et

a d mi ni s tr ati e di e ni et n o di g i s v o or h et bi e d e n v a n z or g of o m a a n i n s p e c ti e n or m e n t e v ol d o e n.

V er mi n d er d e v er a nt w o or di n g s ei s e n e n w er k m e er v a n ui t v er tr o u w e n!
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M e t al s ui t g a n g s p u n t e n p r o f e s si o n el e a u t o n o mi e e n w e r k e n v a n ui t v e r t r o u w e n

• R e s p e c t v o or e n w a ar d eri n g v a n ( h et w er k v a n) d e m e d e w er k er m et e e n l e e fb a ar l o o n

• E e n v a s t c o ntr a c t v o or o n b e p a al d e tij d i n di e n s t v a n d e z or g a a n bi e d er i s d e n or m

• D e m e d e w er k er b e p a al t z el f h o e v e el c o ntr a c t ur e n hij of zij wil w er k e n

• V o or s p el b ar e e n e v e n wi c hti g e r o o s t er s m et z e g g e n s c h a p v a n d e m e d e w er k er

• V erl a gi n g v a n d e w er k dr u k ( o. a. mi n d er a d mi ni s tr ati e e n v ol d o e n d e p er s o n el e b e z et ti n g)

• N a a s t d e g e br ui k elij k e ( m e d e) z e g g e n s c h a p h e ef t d e m e d e w er k er M e e- s pr a a k i n

or g a ni s ati e vr a a g s t u k k e n, z o al s d e i n z et v a n t e c h n ol o gi e, di gi t ali s eri n g e n i nf or m el e z or g

• R ui m e a a n d a c ht v o or e n s tr u c t ur e el b el ei d m. b.t. o pl ei d e n, b e g el ei d e n e n b e k w a a m blij v e n

• W er k e n i n e e n g e z o n d e, v eili g e e n i n cl u si e v e w er k o m g e vi n g m et a a n d a c ht v o or d e w er k- pri v é b al a n s

A m er s f o or t, 3 0 n o v e m b er 2 0 2 2
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